
Facts

Der Future Talents Report, ehemals CLEVIS 
Praktikantenspiegel genannt, ist deutschlandweit 
die führende Studie zur Arbeitgeberattraktivität 
von Praktikanten. 
Mehr als 54.000 Praktika wurden seit 2010 
bewertet. 
7.664 Future Talents nahmen im vergangenen 
Jahr am CLEVIS Future Talents Report teil.
70 Unternehmen schafften es in die CLEVIS 
Unternehmensmatrix.

Mehrwert für Unternehmen

Sie können durch Ihre aktive Teilnahme: 
▪ Ihre Attraktivität bei Future Talents mit der 

Außenwirkung anderer Unternehmen 
vergleichen.

▪ Herausfinden, wo Ihre Stärken im 
Wettbewerb um Talente und Arbeitnehmer 
von morgen liegen.

▪ das ehrliche Feedback durch Praktikanten 
nutzen, um Ihre Arbeitgeberqualität zu 
steigern und Ihre Employer Brand zu 
stärken.

Der CLEVIS Future Talents Report ist in seinem zweidimensionalen 
Studiendesign, welches eine klare Differenzierung zwischen der 
Wahrnehmung der Arbeitgeberqualität und des Markenimages 
durch Praktikanten und Werkstudenten vorsieht, völlig einmalig. 
Das Studiendesign ermöglicht eine authentische und zugleich 
aussagekräftige Sichtweise auf Arbeitgeberqualität und 
Markenimage von Unternehmen.

Im Gegensatz zu gängigen Arbeitgeberrankings erfolgt im Future Talents 
Report keine lineare Auflistung der Unternehmen nach Rängen, sondern 
die Einordnung der bewerteten Unternehmen in eine Vier-Felder-Matrix. 
Die vier identifizierten Arbeitgebertypen innerhalb der Matrix werden als 
“Star“, “Hidden Champion“, “Pretender“ oder “Challenger“ klassifiziert.

▪ Fact Sheet CLEVIS Future Talents Report 2020

Bestätigung Ihrer 
Teilnahme
Bestätigen Sie uns Ihre kostenlose 
Teilnahme per E-Mail an 
FutureTalents@clevis.de

Versenden Ihres 
Teilnahmelinks
Sie erhalten von uns eine E-Mail mit 
Ihrem unternehmensspezifischen 
Teilnahmelink und Sie versenden 
diesen an Ihre aktuellen und 
ehemaligen Praktikanten und 
Werkstudenten.

Wie können Sie teilnehmen? Sie können uns vertrauen!

Studienleiterin
Kristina Bierer

Stellv. Studienleiterin
Elisa Pietrasch
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Ihre Ansprechpartnerinnen

Future Talents Forum

CLEVIS veröffentlicht während des Future Talents Forums exklusiv alle relevanten Zahlen, Daten und 
Fakten aus dem Future Talents Report 2020 und zeigt, wie auch Sie die Zielgruppe der Future Talents 
für Ihr Unternehmen gewinnen, binden und motivieren können. Des weiteren können Sie sich über 

spannende Expertenvorträge und Podiumsdiskussionen freuen. Außerdem haben Sie die Möglichkeit 
bei überdurchschnittlichen Bewertungen mit unserem unabhängigen, anerkannten Arbeitgebersiegel

für Top-Arbeitgeber ausgezeichnet zu werden!
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